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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

INTRODUCTION 
 
La loi scolaire de la Colombie-Britannique (School Act 8.3) enjoint à chaque école de réaliser 
annuellement un School Plan.  En septembre 2015, le Conseil d’administration du Conseil 
scolaire francophone (CSF) reconnaissait le Projet éducatif comme le School Plan et confiait 
sa réalisation au Comité des partenaires de chaque établissement. 
 
Le Projet éducatif de chaque école s’appuie sur le Plan stratégique du CSF (2021-2026).   
C’est pourquoi il doit s’envisager sur deux années scolaires (2024-2025 et 2025-2026).  Dans 
sa nouvelle version, il doit également répondre au Cadre pour enrichir l’apprentissage des 
élèves du CSF 2023-2024 et à ses deux grandes orientations : la littératie et le 
développement social et humain (le bien-être).  Les deux premiers volets du projet éducatif 
leur seront consacrés. Ils formeront le Contrat de réussite de l’école.  Un troisième volet est 
présent sous l’intitulé d’éducation globale.  Il consiste d’initiative(s) spécifique(s) à la réalité 
de l’école et s’adresse à l’ensemble de la communauté-école (à tous les niveaux, à toutes les 
matières). 
 
Le Projet éducatif de l’école s’ajoute aux initiatives du Cadre pour enrichir l’apprentissage 
des élèves du Conseil scolaire francophone. Il ne peut se substituer à la participation de 
l’école à leur réalisation.  Le Projet éducatif est en quelque sorte un complément au Cadre 
pour enrichir l’apprentissage des élèves. 
 
Afin de seconder les écoles dans le processus de formation continue de son personnel, un 
Plan de formations 2023-2026 a été déployé.  Il permettra aux directions et aux membres 
du personnel de l’établissement de se doter des moyens  mieux répondre aux besoins des 
élèves de l’école toujours dans l’amélioration de la littératie et du développement social et 
humain. 
 
L’équipe du secteur de l’éducation est fière d’agir à vos côtés pour la réussite de chacun de 
nos élèves. 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

CONTEXTE DE L’ÉCOLE  
 
 
Spécificités de l’école (historique de l’école, grandes réalisations, défis particuliers). 
 
Zone d’édition (150 à 250 mots) 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

REGARD ÉDUCATIF   
 
 

Volet littératie 
 
 

Résultats à l’Évaluation des habiletés de base - Littératie 4e année 
 

Taux de réussite du CSF  85 % 

 

 
 

 
Le taux de réussite de nos élèves est de 85%. Ce résultat place les élèves du CSF au-dessus 
de la moyenne provinciale(+11%). 
 

 

Taux de réussite de l’école  % 

 
Analyse et commentaires de l’école 

 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 

Résultats à l’Évaluation des habiletés de base - Littératie 7e année 

Taux de réussite du CSF 85 % 

Le taux de réussite de nos élèves est de 85%. Ce résultat place également les élèves du 
CSF au-dessus de la moyenne provinciale (+16%). 

Résultat de l’école % 

Analyse et commentaires de l’école 

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
Résultats à l’Évaluation de littératie de la 10e année – Français langue première 
 

Taux de réussite du CSF  65,9 % 

 
 

 
 
Étant donné que nous sommesle seul conseil scolaire de la province à faire la passation de 
l’Évaluation de littératie de la 10e année - Français langue première, il n’est pas possible de 
faire une comparaison précise des données de nos élèves avec celles des autres conseils 
scolaires de la province. 
 
 

Taux de réussite de l’école % 

 
Analyse et commentaires de l’école 

 

• 1 phrase par point  
 
 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

Résultats à l’Évaluation Grade 10 Literacy Assessment - Anglais langue première 
 

Taux de réussite du CSF  88 % 

 

 
 
Le taux de réussite de nos élèves est de 88%.  Ce résultat place les élèves du CSF bien au-
dessus de la moyenne provinciale (+13,4%). 
 
 

Taux de réussite de l’école % 

 
Analyse et commentaires de l’école 

 

• 1 phrase par point  
 
 
 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
 
 

• 1 phrase par point 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

Résultats aux Bilans de fin d’année - Français langue première 
 
Taux de réussite du Conseil scolaire francophone 
Données de juin 2023 : MyEducation BC 
 

Niveau scolaire 
Émergent 

(ÉM) 

En voie 
d’acquisition 

(VA) 

Acquis 
(CA) 

Approfondi 
(AP) 

Maternelle 5 % 38 % 48 % 9 % 
1ère année 6 % 34 % 53 % 7 % 

2e année 8 % 32 % 54 % 6 % 

3e année 4 % 36 % 53 % 7 % 

4e année 6 % 35 % 51 % 8 % 

5e année 5 % 40 % 43 % 12 % 
6e année 2 % 34 % 49 % 15 % 

7e année 2 % 35 % 47 % 16 % 

8e année 6 % 31 % 52 % 17 % 

9e année 3 % 40 % 47 % 11 % 

 
 
Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des élèves de la 7e à la 9e année 
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des 
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les élèves à l’aide de pourcentages et 
de cotes. 
 

Niveau 
scolaire 

Sans 
cote 

W F C- C C+ B A 

10e  2% 3% 1% 3% 9% 13% 38% 31% 

 
  



8 

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 

Taux de réussite de l’école 
Données de juin 2023 : MyEducation BC 

Niveau scolaire 
Émergent 

(ÉM) 

En voie 
d’acquisition 

(VA) 

Acquis 
(CA) 

Approfondi 
(AP) 

Maternelle  %  %  %  % 

1ère année  %  %  %  % 

2e année  %  %  %  % 
3e année  %  %  %  % 

4e année  %  %  %  % 
5e année  %  %  %  % 

6e année  %  %  %  % 

7e année % % % % 
8e année % % % % 

9e année % % % % 
10e année % % % % 

Analyse et commentaires de l’école 

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 

Résultats aux Bilans de fin d’année  – Anglais langue première 

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone 
Données de juin 2023 : MyEducation BC 

Niveau 
scolaire 

Année 
Nombre 

total 
d’élèves 

Émergent 
(ÉM) 

En voie 
d’acquisition 

(VA) 

Acquis 
(CA) 

Approfondi 
(AP) 

4e année 2023 578 5 % 37 % 51 % 7 % 
5e année 2023 567 3 % 35 % 54 % 8 % 

6e année 2023 519 2 % 34 % 54 % 11 % 
7e année 2023 328 1 % 18 % 55 % 26 % 

8e année 2023 273 2 % 21 % 58 % 20 % 

9e année 2023 166 1 % 25 % 45 % 30 % 

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des élèves de la 7e à la 9e année 
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des 
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les élèves à l’aide de pourcentages et 
de cotes. 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 

Taux de réussite de l’école 
Données de juin 2023 : MyEducation BC 

Niveau 
scolaire 

Année 
Nombre 

total 
d’élèves 

Émergent 
(ÉM) 

En voie 
d’acquisitio

n 
(VA) 

Acquis 
(CA) 

Approfondi 
(AP) 

4e année 2023  %  %  %  % 
5e année 2023  %  %  %  % 

6e année 2023  %  %  %  % 
7e année 2023  %  %  %  % 

8e année 2023  %  %  %  % 

9e année 2023  %  %  %  % 

Analyse et commentaires de l’école 

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point

• 1 phrase par point
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 

Volet développement humain et social 

Résultats au Student Learning Survey 
Sondage fait auprès les élèves de 4e, 7e, 10e et 12e année 
Données de l’année scolaire 2021-2022 

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
 
Les résultats du SLS 2021-2022 démontrent une grande disparité au niveau du sentiment 
d’appartenance entre les élèves désigné·e·s et autochtones et les 4e, 7e et de 10e année. 
 
En 4e année, 38 % des élèves autochtones et 42 % des élèves désignés affirment avoir un 
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, tandis 55 % des autres élèves font la même 
affirmation.  
 
En 7e année, 43 % des élèves autochtones et 48 % des élèves désignés affirment avoir un 
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement à 57 % des autres 
élèves.  
 
En 10e année, 47% des élèves autochtones et 31 % des élèves désignés affirment avoir un 
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement à 54 % des autres 
élèves. 

 
 
 
 
Taux de réussite de l’école  
 
Note : Pour ces analyses, prière de vous référer aux résultats de l’an passé ou du mois de 
décembre 2023. 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
 
Je me sens en sécurité à l’école 
 
Zone d’édition 

o une phrase seulement 
 
 
 

 
 

Je me sens bienvenu à l’école 
 
Zone d’édition 

o une phrase seulement 
 
 
 

 
J’ai un sentiment d’appartenance 
 
Zone d’édition 

o une phrase seulement 

 
 
 

 
Au moins deux adultes se soucient de moi 
 
Zone d’édition 

o une phrase seulement 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

Résultats au Middle Years Development Instrument (MDI)  
Sondage fait auprès les élèves de 5e et 8e année 
Données de l’année scolaire 2022-2023 
 
 
Taux de réussite du Conseil scolaire francophone 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
 
Les résultats du MDI de l’année scolaire 2022-2023 démontrent une grande différence entre 
les élèves de 5e et de 8e année en lien avec leur sentiment d’appartenance, de sécurité et 
de connections avec au moins deux adultes de leur école.  
 
Sentiment d’appartenance à l’école 
56 % des élèves de 5e année affirment se sentir important·e·s à leur école, tandis que 
seulement 32 % des élèves de 8e année font lamême affirmation.  
 
Relations avec les adultes de l’école 
66 % des élèves de 5e disent qu’au moins 2 adultes croient en elles et eux et entretiennent 
des relations positives avec elles et eux, tandis que seulement 42 % des élèves de 8e ont la 
même affirmation. 
 
 
Taux de réussite de l’école  
 
Note : Prière de vous référer aux résultats de l’an passé ou du mois de décembre 2023 
 
Sentiment d’appartenance à l’école 
 
Zone d’édition 

o Une phrase seulement 

 
 
 

 
Relations avec les adultes de l’école 
 
Zone d’édition 

o une phrase seulement 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

PROJET ÉDUCATIF 2024-2026 
 
 
Trois volets prioritaires : littératie, développement humain et social, éducation globale 

 
Trois grands volets composent l’ensemble du Projet éducatif de l’école : littératie, 
développement humain et social et éducation globale.  Chacune des initiatives composant 
chacun des trois volets doit s’envisager sur plusieurs années (au moins deux ans).  À celles-
ci pourront s’ajouter d’autres initiatives.  Chacune d’elle pourra chaque année être 
réévaluée. 
 
Ces initiatives peuvent être envisagées au sein d’une approche holistique et intégrée.  
Toutefois, elles ne peuvent figurer que dans un seul des trois volets. 
 
Le développement de deux ou trois initiatives par volet est recommandé.  Toutefois, chaque 
école doit développer au minimum une initiative pour chaque volet.  Les initiatives des deux 
premiers volets forment le Contrat de réussite de l’établissement.  L’équité, l’antiracisme, 
la réconciliation doivent être présents au sein de la majorité des initiatives. 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

Volet littératie 
 
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par l’école, il est 
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les 
apprentissages de tous les élèves en littératie.  
 
SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques 
liées à la littératie contribue à l’équité et à la Réconciliation dans votre école.  
 
NB. 
Une à trois initiatives sont à créer. 
La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thèmes du Contrat de réussite 
2024-2025. 
 
 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

1ère initiative : 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

2e initiative :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

3e initiative : 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

 
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par l’école, il est 
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les 
apprentissages de tous les élèves en littératie.  
 
SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques 
liées au développement humain et social contribue à l’équité et à la Réconciliation dans 
votre école.  
 
NB. 
Une à trois initiatives sont à créer. 
La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thèmes du Contrat de réussite 
2024-2025. 
 
 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

1re initiative : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Volet développement humain et social 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

2e initiative :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

3e initiative :  
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 

Volet éducation globale 
 
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par l’école pour le volet 
“Éducation globale”, il est essentiel de s’adresser à l’ensemble de la communauté-école (à 
tous les niveaux, à toutes les matières). 
 
SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques 
liées à l’éducation globale contribue à l’équité et à la Réconciliation dans votre école.  
 
NB. : Une à trois initiatives sont à créer. 
 
 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

1re initiative : 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
 

 
 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

2e initiative :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Zone d’édition – 150 à 250 mots 

3e initiative :  
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
  

CONTRAT DE RÉUSSITE 2024-2025 
 
Le Contrat de réussite 2024-2025 portera sur deux priorités : littératie et développement humain et social. 
  

 

Volet littératie 
 

Initiatives Responsables Mise en œuvre de l’action Ressources 
Valeur de 

départ 
Cible de 

rendement 
  Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025 

no 1 
       

no 2 
       

no 3 
       

Zone 
commentaires 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
  

 

 
 

 

Initiatives Responsables Mise en œuvre de l’action Ressources 
Valeur de 

départ 
Cible de 

rendement 

  Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025 

no 1 
       

no 2 
       

no 3 
       

Zone 
commentaires 

 

 
  

Volet développement humain et social 
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre 
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 
  

 

SIGNATURE DES PARTENAIRES  
 
 
 

Signature de la présidence du Comité des partenaires  Date 

  

Signature de la direction d’école Date 

  

Signature du représentant du personnel de soutien  Date 

  

Signature du représentant des enseignants Date 
  

Signature du représentant des élèves Date 

  

Signature du représentant de la communauté Date 

  

 
 



 
 

 
Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique 

100 - 13511 Commerce Parkway, Richmond, B.C. V6V 2J8 | Tél. : 604 214-2600 | Sans frais : 1 888 715-2200 
csf.bc.ca 

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que 
notre organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires 

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique. 

 

CONCLUSION 
 
Regard sur les éléments prioritaires du Projet éducatif. 
 

▪ Continuité et amélioration continue 
▪ Possibilités / perspectives 

 
 

Zone d’édition – 150 à 250 mots 
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Reconnaissance territoriale
Nous tenons à reconnaitre les Premiers Peuples pour les terres sur lesquelles nous vivons, travaillons et célébrons. Nous nous trouvons présentement sur le territoire traditionel de la Nation Squamish et nous en remercions de nous accueillir sur leurs territoires ancestraux.

L’école Les Aiglons est situé présentement à un site de l’Université Capilano à Squamish. Notre belle école se baigne dans une forêt côtière, où s’y trouve un environnement naturel splendid en richesses de flore et faune. Cette année notre école dessert plus de 137 élèves, de la maternelle à la 9e année, Plus de 75 % de nos familles sont exogames et fiers que leurs enfants puissent cheminer dans leur langue maternelle à l’école.


Voici un aperçu général de l’école et la communauté-école:
 - Plus de 80% des familles sont des familles exogames.
- Élèves et parents sont très actifs, en sports et loisirs en nature.
- Une communauté grandissante - projection d’un doublement de population d’ici dix ans.

1. Une communauté-école qui mise sur l’épanouissement des élèves via la réussite académique:
- Littératie en langue acquise et véhiculée (langue courante)
- Les concepts de mathématiques avancés (spécialiste en math), enrichissement.
- Les concepts avancés en sciences et avec l’emphase sur l’apprentissage expérientiel dans la communauté.
- Les habiletés de leadership en plein air et en éducation physique par l’entremise d’un programme varié d’activités physiques et de sports offerts dans la communauté.

2. Une communauté-école qui mise sur le bien-être des élèves:
- Programme d’auto-régulation (pleine conscience) 
- Ateliers variés animés en salle de classe par la conseillère.
- Programme/activités  Moozoom.
- Appui de spécialistes à l’externe (Tess Yess, Sheila Moses) afin de répondre aux besoins des élèves vulnérables.


3. Activités et évènement de rassemblement et d’inclusion animées par l’APÉ.
Une communauté-école qui a le mandat de développer les sens d’appartenance à la communauté-école par l’entremise d’acitivités culturelles qui rassemblent des francophones et francophiles de la communauté, voici quelques exemples:
- Épluchette de blé d’Inde.
- Spectacle et chantons ensemble, du temps des Fêtes d’hiver.
- Activités de promotion de la langue française par l’APÉ (ex. la guerre des Tuques).
-La folie en Rouge.
- La soirée FrancoFun.
- et autres.


	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point: Les élèves de la 4e de l’école Les Aiglons ont de très bons résultats en littératie et ils sont 5% au-déla des résultats du CSF.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_2: Les élèves de ELA ont des résultats de 100% et 15% au-delà des resultats CSF.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_4: Ne s’applique pas (NSP)
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_5: Les résultats sont moins élevés durant les premières années (M-3).
	Nombre total délèves2023: 
	Nombre total délèves2023_2: 
	Nombre total délèves2023_3: 
	Nombre total délèves2023_4: 
	Nombre total délèves2023_5: 
	Nombre total délèves2023_6: 
	o une phrase seulement: Pour les élèves de la 7e, 100%  des élèves se sentent en sécurité à l’école, 42% pour les 4e (50% - ne savent pas). Généralement, les élèves se sentent en sécurité.
	o une phrase seulement_2: Pour les élèves de la 7e, 100% se sentent bienvenus à l’école, 85% des 4e. Un bon résultat, continuer la programmation de jeux collaboratifs et les activités de gestion d’émotions.
	o une phrase seulement_3:  100% des 7e ont un sentiment d’appartenance à l’école, 77% des élèves de la 4e. Continuer les activités d’inclusion et de collaboration entre classes.
	o une phrase seulement_4:  100% des élèves de la 7e ont au moins deux adultes qui se soucient d’eux, 84% des élèves de la 4e. Continuer à développer les relations de confiance entre les élèves et le personnel (adultes) de l’école.
	o Une phrase seulement: 75% des élèves de la 5e démontrent un sentiment d’appartenance élevé ou moyen, 69% chez les élèves de la 8e. 
	o une phrase seulement_5: 91% des élèves de la 5e ont noté que les adultes croient qu’ils/elles vont réussir (moyen/élevé), 94% chez les élèves de la 8e. Ce sont de bons résultats. 
	1ère initiative:  La littératie: la clé du succès à l’acquisition de la langue.

Continuer à implanter les notions d’apprentisage en littératie selon les recherches probantes. 

Note: À l’école Les Aiglons les notions autochtones sont intégrées dasn l’approche pédagogique.

 - Continuer à évaluer le rendement via les mesures de la fulidité de lecture, résultats ÉHB et le programme de lecture GB+.
- Continuer le programme «littératie jeunesse» pour classe intermédiaire.
 - Continuer les ateliers de lecture (en petits groupes et groupe-classes).
 - Continuer le programme de lecture M-3.

 Description de l’initiative (rencontre CAP): Offrir une période par semaine où au moins deux enseignant.es peuvent partager, collaborer, et échanger leurs idées pour développer, entre autres, des activités d’apprentissage innovantes et des stratégies d’intervention appropriées et efficaces. Note: étant donné que les rencontres CAPs ont un effet très positif (très haute corrélation selon les études de John Hattie), nous estimons que plus il y aura de rencontres, plus grand sera l’effet sur l’apprentissage chez l’élève.
 Budget demandé: 0.04 ÉTP pour libération des enseignant.es


	2e initiative:  Le sentiment d’appartenance à la culture et la langue francophone.

Développer un sentiment d’appartenance à la communauté-francophone de l’école et fierté d’acquisition de la langue (volet linguistique - littératie par l’entremise d’activités culturelles).

Rationnel: Notre école croit que d’intégrer les principes de la pédagogie culturelle (construction identitaire, culture francophone et leadership) augmentera le sentiment d’appartenance des élèves à l’école Les Aiglons et, par conséquent, améliorera la résussite scolaire de nos élèves.

Description de l’initiative: Nous souhaiterions avoir une ambassadeur.drice de la culture francophone dans l’école. Cette personne animera des activités en lien avec les thèmes de la construction identitaire dans les classes.
 
 Budget envisagé: ambassadrice/deur de la culture francophone.

 Appuis supplémentaires: Engagement de l’APÉ et la communauté-école afin d’offrir des activités variées qui faciliteront le développement de l’identité culturelle. Une reconnaissance des peuples autochtones sera accordée aux activités. activitésaccibléecélébration de la 
	3e initiative:  
Continuer à developper une grille d’évaluation (notions de la littératie) en forme de ligne de temps et cela afin d’assurer une continuité de progression à chaque niveau.


 Continuer les évaluation de la fluidité de lecture - atteindre le seuil minimal, 90% des élèves.
	1re initiative:  Titre : Un apprentissage socio-émotionnel développé.

 Un apprentissage socio-émotionel qui repose sur la conscience sociale et la prise de décision. 
 
 Soutenir le développement de l’autorégulation émotionnelle chez les élèves à risque et les outiller pour qu’ils parviennent à identifier leurs émotions, les comprendre, les moduler, et ultimement à developper une estime de soi positive.
 
 Rationnel: Nos élèves les plus vulnérables (à risque) vivent aussi des défis sur le plan d’inclusion sociale, leur sentiment d’appartenance et de sécurité diminuent et ils développent peu d’amitié à long terme.
 
 Description de l’initiative: Continuer à développer la pleine conscience et l’auto-régulation. Développer ses habiletés sociales. S’approprier la plateforme Moozoom. Utiliser la ligne OptiFex de prise en charge des fonctions exécutives, cognitives et instrumentales.
 
Budget requis: 0.10 ÉTP en counselling.



	2e initiative_2: La régulation socio-émotionnelle

Les élèves utilisent une gamme d’activités du programme de la pleine conscience afin d’auto-réguler leurs sentiments et émotions  pour créer un climat (émotionnel) interne harmonieux.


	3e initiative_2: La gentillesse: la clé du savoir vivre.

Les notions de gentillesse sont mises en évidence durant toute l’année et plusieurs activités en découlent (affirmation positive, régler les conflits par l’entremise de la compassion humaine, la semaine de la gentillesse).

Ces activités aideront les élèves à développer leurs habiletés à gérer les conflits à l’école, dans leur espace personnel et dans la communauté. De plus, le sentiment de bien-être ainsi développé servira à créer une meilleure image de soi et pourra réduire le pourcentage de risque de maladie mentale.
	1re initiative_2: Des expériences vécues riches en valeurs culturelles et linguistique.

Les élèves de l’école Les Aiglons ont l’accasion de participer à une variété d’expériences qui sont riches en contexte culturel et linguistique. Ces activités serviront à mouler l’élève et développer son affiliation à la communauté-école et aux cultures et traditions francophones tout en développant leur sens d’appartenance à la vie francophone. 

Durant leur cheminement de la maternalle à la 9e année, tous les élèves pourront participer à de nombreuses activités de rassemblement en classe, à l’école et dans leur communauté.

Entre autres, les élèves du programme du secondaire participeront à deux expériences culturelles et de leadership pendant leurs années au programme secondaire (en 7,8 ou 9 e):
1. Une exprience d’échange culturel avec une autre école d’un milieu francophoone (aux trois ans).
2. Une sortie 4 jours de plein air et de leadership en nature.
3. Autres sorties de plein air (hivernal et/ou estival).
	2e initiative_3: Les élèves du programme primaire participeront à une variété d’activités expérientielles et culturelles pour les sensibiliser à leur environnement et aux traditions culturelles.

Par exemple, les élèves de la 3e seront responsables d’élever des saumonés, de l’oeuf au fretin et cela en salle de classe. Par l’entremise de ce programme, les élèves:
- Seront sensibilisés au cycle de vie des saumons qui vivent dans leur environnement avoisinant.
- Reconnaitront l’importance de respecter l’environnement et les pratiques envionnementales saines.
- Reconnaitront l’importance du saumon pour la société et surtout pour les peuples autochtones de la région.
- Développeront les connaissances d’outils de recherche et mettront en application les techniques d’écriture.


	3e initiative_3: L’apprentissage intégré par l’entremise d’acitivtés culturelles.


Les élèves participeront à une panoplie d’activités culturelles et d’apprentissages qui les sensibiliseront à leur contexte local et développeront leur sens d’appartenance à l’école, leur communauté de Squamish et/ou à la francophonie. 

Exemple: le projet des espèces de plantes invasives et indigènes.
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